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DATOS PERSONALES 
 

NOMBRE Y APELLIDOS:                                                                    Manuel García Hidalgo 

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO:                                                Madrid, 25 de julio, de 1961 

CORREO ELECTRONICO:                                                       mangarcia@ayto-alcaladehenares.com 
 
CARNET DE CONDUCIR (B1) Y COCHE PROPIO 
 

FORMACIÓN ACADEMICA 
 
 
GRADUADO EN CIENCIAS JURÍDICAS DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS (27 DE 

JUNIO DE 2019 – Nota media 6,1) UNED.- TRABAJO FÍN DE GRADO “POBREZA Y DESIGUALDAD 

SOCIAL EN ESPAÑA” NOTA 9  

LICENCIADO EN DERECHO 2008  

DIPLOMADO EN DERECHO 2001 (MADRID) Plan antiguo 

POSTGRADO: TÉCNICO EN INSERCIÓN LABORAL 2002 UNIVERSIDAD DE VALENCIA 

2º CURSO  DE GRADO EN TRABAJO SOCIAL  
 

 
EXPERIENCIA PROFESIONAL       
 

EMPRESA: ENTE PÚBLICO EMPRESARIAL” ALCALÁ DESARROLLO” AYUNTAMIENTO DE 

ALCALÁ DE HENARES 

PUESTO: JEFE DE SERVICIO OBSERVATORIO DE EMPLEO Y DEL CENTRO DE TECNIFICACIÓN 

DE ARTESANÍA Y DE LAS ARTES 

1. Observatorio Local de Empleo 

2. Unidad de Promoción y Desarrollo 

3. Diferentes estudios socioeconómicos 

4. Responsable del Centro de Artesanía 

ALCALÁ DE HENARES  18/09/2006 -- 

EMPRESA: ENTE PÚBLICO EMPRESARIAL” ALCALÁ DESARROLLO”  AYUNTAMIENTO DE 

ALCALÁ DE HENARES 

PUESTO: RESPONSABLE DEL SERVICIO LOCAL DE EMPLEO Y RESPONSABLE DE LA MESA DE 

FORMACIÓN Y EMPLEO DEL PACTO LOCAL 

ALCALÁ DE HENARES  2006/2011 

 

EMPRESA: UNIÓN SINDICAL DE MADRID REGIÓN DE CC.OO 

PUESTO: TÉCNICO DE EMPLEO (CENTRO INTEGRADO DE EMPLEO) 



 

FUNCIONES: 

Intermediación, Orientación y Autoempleo en el Mercado de Trabajo 

1. Intermediación ( captación de ofertas de empleo ) 

2. Orientación ( entrevistas a desempleados ) 

3. Fomento de la vocación emprendedora ( detección de posibilidades empresariales ) 

ALCALÁ DE HENARES  07/04/2006_____15/09/2006 
 
 

EMPRESA: FUNDACIÓN FORMACIÓN Y EMPLEO----SERVICIO PÚBLICO REGIONAL DE 

EMPLEO (CAM) 

PUESTO: TÉCNICO PARA LA INTERMEDIACIÓN LABORAL (CENTROS DE APOYO PARA LA 

INTERMEDIACIÓN LABORAL) 

FUNCIONES: 

Intermediación en el Mercado de Trabajo 

 
 Captación de Ofertas 
 Selección de candidatos 
 Casación Oferta-Demanda 
 Seguimiento y cierre de las Ofertas 
 Estudios sobre nuevos yacimientos de Empleo  
 
ALCALÁ DE HENARES  24/01/2005_____31/12/2005 
 
ALCALÁ DE HENARES  13/01/2004_____31/12/2004 
 
ALCALÁ DE HENARES  15/01/2002_____31/12/2003 
 
                     
EMPRESA: FUNDACIÓN FORMACIÓN Y EMPLEO----SERVICIO PÚBLICO REGIONAL DE 

EMPLEO (CAM) 

PUESTO: TÉCNICO PARA LA INTERMEDIACIÓN LABORAL (CENTROS DE APOYO PARA LA 

INTERMEDIACIÓN LABORAL) 

FUNCIONES: 

Intermediación en el Mercado de Trabajo 

 Captación de Ofertas 
 Selección de candidatos 
 Casación Oferta-Demanda 
 Seguimiento y cierre de las Ofertas 
 
ALCALÁ DE HENARES  03/04/2001_____31/12/2001 
 
 
EMPRESA: FUNDACIÓN FORMACIÓN Y EMPLEO 
 
PUESTO: TÉCNICO SOCIOLABORAL RESPONSABLE (CENTROS DE EMPLEO) 
 



FUNCIONES: 
 
Responsable del Centro de Empleo y Desarrollo del Corredor del Henares 
 
 Orientación 
 Tutorías  Personalizadas 
 Autoempleo (Participación como Técnico de CED’S , en Iniciativas de Emprendimiento y Autoempleo  

de Madrid. Programa IDEAM ) 
 Servicio de apoyo a nuevos promotores 
 Intermediación en el Mercado de Trabajo 
 Información para la tramitación de subvenciones( Avalmadrid y Sociedad Capital Riesgo ) 
 
ALCALÁ DE HENARES, 16/05/2000_____ 31/12/2000 
 
 
EMPRESA: FUNDACIÓN FORMACIÓN Y EMPLEO 
 
PUESTO: TÉCNICO DE EMPLEO (CENTROS DE EMPLEO) 
 
FUNCIONES: 
 
Responsable del Centro de Empleo y desarrollo de Alcalá de Henares y Comarca 
 
 Orientación 
 Asesoramiento 
 Formación 
 Autoempleo (Participación como Técnico de CED’S , en Iniciativas de Emprendimiento y Autoempleo  

de Madrid. Programa IDEAM ) 
 Servicio de apoyo a nuevos promotores 
 Inserción laboral en el Mercado Laboral 
 
ALCALÁ DE HENARES, 03/05/1999 ______30/04/2000 
 
 
EMPRESA: FUNDACIÓN FORMACIÓN Y EMPLEO 
 
PUESTO: COORDINADOR DE OBSERVATORIO DE EMPLEO 
 
FUNCIONES: 
 
Coordinador de acción complementaria nº 10 (para Coslada). Como técnico en la realización y puesta 
en marcha de un Observatorio de Formación y Empleo en el término municipal de Coslada. 
COSLADA, 21/10/1998______30/04/1999 
 

EMPRESA: EMARA,S.A. 

PUESTO: JEFE DE SECCIÓN 

FUNCIONES: 

Dirección de un equipo de 20 personas, planificando, organizando y siendo el responsable 

directo del grupo. 

MADRID, 1981_____1996  

 



FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
 
GESTIÓN DE EQUIPOS EFICACES: INFLUIR Y MOTIVAR 
Formación para el empleo de las Administraciones Públicas (AFEDAP), septiembre 2023 (20 horas) 
 
LAS ENTIDADES LOCALES Y LA LEY DE TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO 
(Ayuntamiento de Alcalá de Henares 2018  - Concejalía de Recursos Humanos- 20 horas) 
 
NOVEDADES DE LA LEY 9/2017 DE CONTRATOS DEL SECTOR PÚBLICO 
(Comunidad de Madrid 2017 – Dirección General de Administración Local- 30 horas) 
 
CONTRATACIÓN PÚBLICA ELECTRÓNICA 
(Ayuntamiento de Alcalá de Henares 2017  - Concejalía de Recursos Humanos- 20 horas) 
 
RDL 5/2015 ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO PÚBLICO 
(Federación de Municipios de Madrid – del 3 de octubre al 3 de noviembre de 2017) 
 
CURSO BÁSICO DE PRIMEROS AUXILIOS 
(Servicio médico empresa Ayuntamiento de Alcalá de Henares 2013) 
 
LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA 
Formación Continua incluido en el Plan de Formación 2013 de la Federación de Servicios a la Ciudadanía de 
CC.OO, en el marco de Acuerdo de formación para el empleo de las Administraciones públicas (130 horas) 
 
CURSO BÁSICO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 
Alcalá de Henares 2012 
 
LA NUEVA LEY GENERAL DE SUBVENCIONES 
(7 MODULOS) FOREM, Escuela de Relaciones Laborales de la UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE 
MADRID, 2005  
 
LA COORDINACIÓN EN EL DESARROLLO LOCAL SOSTENIBLE 
(Diputación de Avila , 01 al 03 de Octubre de 2004 ) DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO RURAL 
 
DIPLOMADOS EN EXTENSIÓN Y DESARROLLO RURAL 
(5 MÓDULOS) DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO RURAL 
San Fernando de Henares 2003 
 
AUDITOR MEDIOAMBIENTAL EN LA EMPRESA 

Facultad de CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES (120 HORAS) 1995-1996 

TÉCNICO SUPERIOR EN CONTABILIDAD Y ANALISIS FINANCIERO 

GABINETE DE CONTABILIDAD Y FINANZAS, S.L. 

Alcalá de Henares 1995 

ASESOR  FISCAL  

ESINE, S.A. Madrid (1992-1993) 

ASESOR LABORAL 

ESINE, S.A. Madrid (1992-1993) 

 

 



OTROS CURSOS 
 

EL PAPEL DE LAS AGENCIAS LOCALES EN EL DESARROLLO DEL ESPÍRITU 
EMPRENDEDOR 
Congreso en el marco de la acción 3 de la iniciativa Comunitaria EQUAL (1 y 2 de Diciembre de 2004 en el 
Palacio de Congresos  y Exposiciones de Madrid) 
 
LA RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS EMPRESAS ó CORPORATIVA: Cuestiones teóricas y 
herramientas de gestión (Facultad de Derecho de Alcalá de Henares. 24,25 y 26 de Noviembre de 2004 
 
JORNADAS PROFESIONALES SOBRE DISCAPACIDAD 
Ayuntamiento de  Alcalá de Henares (30 de Octubre al 2 de Noviembre de 2003) 
 
TALLER: GESTIÓN DE RR.HH POR COMPETENCIAS: PLANIFICACIÓN, SELECCIÓN, 

FORMACIÓN, EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO Y RETRIBUCIÓN 

FORMADRID (ESCUELA DE VERANO) CONSEJERIA DE ECONOMÍA Y EMPLEO, COMUNIDAD 

DE MADRID DIRECCIÓN: José Antonio Elías Baños.RENFE 

DEL 17/07//2001 AL 20/07/2001 

FORMACIÓN PARA LOS AGENTES DE INTERMEDIACIÓN LABORAL 

CEESA (Consultora de Economías de Escala, S.A.) del 2 al 5 de abril de 2001 

CURSO DE INTERMEDIACIÓN LABORAL “PROCESO DE ASESORAMIENTO Y 
ORIENTACIÓN” 
 
(26 DE MARZO A 29 DE MARZO DE 2001---AGENCIA DE EMPLEO-CONSEJERIA DE ECONOMÍA Y 
EMPLEO DE LA COMUNIDAD DE MADRID) 
 
LA INTERVENCIÓN COMUNITARIA EN LA NUEVAS CONDICIONES SOCIALES 
 
(16 DE OCTUBRE A 20 DE OCTUBRE DE 2000) AYUNTAMIENTO DE ALCALÁ DE HENARES 
PONENTE: PROFESOR MARCO MARCHIONI 
 
MONOGRÁFICO. "AUTOEMPLEO COLECTIVO PARA AGENTES SOCIALES EN  
 
INSERCIÓN LABORAL" 
 
(21 DE JULIO DE 2000----SERVICIO DE ORIENTACIÓN Y PROMOCIÓN SOCIOLABORAL TESEO) 
 
SEMINARIO TRANSNACIONAL. "LOS NUEVOS YACIMIENTOS DE EMPLEO: UNA  
 
OPORTUNIDAD PARA LAS MICROEMPRESAS" 
( 18 Y 19 DE JUNIO DE 1999----INICIATIVA ADAPT " TOSSA DE MAR " GIRONA) 
 
INTERNET 
 
(40 HORAS) 1999 
 
TÉCNICO EN OFIMATICA 

CEO (109 HORAS) 1998 

 (WINDOWS 95; OFFICE 97 PROFESIONAL) 1997 

 



 (WINDOWS XP PROFESIONAL; OFFICE 2003) 
 
MANEJO DE INTERNET Y CORREO ELECTRONÍCO  
 
FORMADOR DE FORMADORES 

(40 HORAS) 1997 
 
IMPLANTACIÓN DE SISTEMAS DE LA CALIDAD EN LA EMPRESA 

Fundación para el fomento de la innovación industrial E.T.S. INGENIEROS INDUSTRIALES (45 HORAS) 

Alcalá de Henares/ Cámara de Comercio/ 1996 

 

IDIOMAS 
 

FRANCES: CONOCIMIENTOS BÁSICOS 

INGLÉS: NIVEL MEDIO 

 

DATOS DE INTERÉS 
 

** EN LISTA DE LA COMUNIDAD DE MADRID COMO INTERINO EN EL CUERPO DE 

INSPECTORES DE CONSUMO. ( NOTA 4.14 ) 2005 -  RENUNCIA A FUNCIONARIO INTERINO 

EN 2019.   

** REPRESENTANTE TÉCNICO en distintas jornadas en la “RED IBÉRICA DE CENTROS DE 

ARTESANÍA” en Lugo, Santiago de Compostela, Valencia, Valladolid, Murcia y Barcelona 

** MIEMBRO DE LA COMISIÓN TÉCNICA DE VALORACIÓN DE PROYECTOS PARA EL I, II Y 

III  CONCURSO DE IDEAS EMPRESARIALES DEL AYUNTAMIENTO DE COSLADA.                   

 (Concejalía de Desarrollo Económico y Empleo  Octubre, 2002, Junio de 2003 y Septiembre de 2004 

**  NOMBRADO POR LA EJECUTIVA DE ALCALÁ DE HENARES MIEMBRO DEL CONSEJO  DE 

ADMINISTRACIÓN DEL O.A.D.E.   (Organismo Autónomo Municipal para el Desarrollo Económico y 

Fomento del Empleo) 1998___2004 

**  NOMBRADO POR EL ORGANISMO AUTÓNOMO Y RATIFICADO POR EL PLENO DEL 

AYUNTAMIENTO DE ALCALA DE HENARES  MIEMBRO DE LA EJECUTIVA DE DICHO 

ORGANISMO (Año 2000 y en  Junio de 2004) 

** PONENTE : SESION MONOGRÁFICA DE ORIENTACIÓN " Nuevos Yacimientos de Empleo en la 
Comarca del Henares "   ( PROYECTO SILCO-PRELABORAL )Alcalá de Henares, 20/07/2000 
 

 
 
 
 
 
 
 


